Zafacznik nr 2 do ogtoszenia konkursowego

wzOr

(data | m|ejscez+mn|a oferty
- wypetnia organ administracji publicznej)
(piecz¢ organizacji pozamowej*
/podmiotu*/jednostki organizacyjnej*)

WYDZIAL SPRAW SPOLECZNYCH
URZAD MIASTA SZCZECIN
pl. Armii Krajowej 1
70-456 Szczecin

OFERTA
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Na podstawie art. 61 ustawy z ddidutego 2011 r. o opiece nad daie w wieku do lat 3
(Dz. U. Nr 45, poz. 235 z dnia 3 marca 2011 r.)

»organizacja opieki nad dzimi w wieku do lat 3 w formie niepublicznegtobka”
(tytut zadania publicznego)
w okresie od ............ do ...ccoeene..
W FORMIE
WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO
PRZEZ

Gmine Miasto Szczecin
(organ administracji publicznej)



I. Dane oferenta/oferentow’?

1) NAZWAL ©evviiieiiieiiee e e e e ee e ettt s et e e e e e e e e e e s e e e e aan s

2) forma prawnd!

() stowarzyszenie () fundacja
() kascielna osoba prawna (' }dielna jednostka organizacyjna
() spétdzielnia socjalna () INNa..

4) data wpisu, rejestracji lub UtWOrzemas. .........c.oeeeeeeeeeeeeeeeeeeee

5)Nr NIP: e NrREGON: ...

6) adres:
MIEJSCOWBE: .oevvveveeeeeeiieeciiieeeeeeeeeenn UL e
dzielnica lub inna jednostka POMOCNIEZA: ...........cvveueeee e,
OMINGL <. POWIAL" ..o
WOJEWOAZIWO: ...vvvviveeeiiiiieee et
kod pocztowy: .................. POCZEA: ...vnieiiiieeee

4 1 (=] P faKS: e
e-mail: ....ccovvviiiiiiiieeee s htfpil...coo

8) numer rachunku bankowego: ..........covv vt e

NAZWA DANKU: ... e e e e e e r e s

9) nazwiska i imiona 0séb upowrdonych do reprezentowania oferenta/ofereritow

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostkiaoigacyjnej bezpwednio wykonujcej zadanie, o ktérym
mowa w ofercie?
11) osoba upowmiona do skladania wy§aien dotyczcych oferty (im¢ i nazwisko oraz nr telefonu

kontaktowego)



12) Informacja o dziatalrigi gospodarczej:

a) numer wpisu do rejestru przegsorcéw

b) przedmiot dziatalriei gospodarczej

¢) numer i data wpisu do rejestdobkéw prowadzonego przez Prezydenta Miasta Szczeci

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw webec organu administracji publicznej wraz

z przytoczeniem podstawy prawne)

Ill. Szczegobtowy zakres rzeczowy zadania publicznegoroponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego (infemacja o prowadzonym ztobku miedzy innymi:

zakress$wiadczonych ustug, godziny funkcjonowaniatobka, ilos¢ miejsc wztobku, inne)

2. Opis grup adresatow zadania publicznego (z wyszegoélnieniem wieku dzieci, podziatu na grupy)

3. Miejsce realizacji zadania publicznego (adrespis warunkéw lokalowych, pomieszczenia, metia ogrod,

weranda, sposéb przygotowywania positkdw, inne)




IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgldu na rodzaj kosztdw:

Koszt opieki sprawowanej w czasie 1 migsa
Rodzaj Rok | = z = Liczba nad 1 dzieckiem Wysokasé
oferowanej %5 c S| mcy w formie zobka miesgCznej
ustugi g = (bezwyiywienia) oplaty za
o= R © z tego koszt| z tego koszt| z tego koszt| wyzywienie
Q2 '8 G E Koszt ponoszony | ponoszony | zinnych
g .% @g jednostkowy przez przez zrodet lub
RE S o 1 mieshca Gmineg rodzicow/ wkiadu
S 5 S opieki Miasto opiekunéw | wilasnego
Szczecin dziecka podmiotu
A B C D E (F+G+H) F G H
opieka nad
d2|eck|_em 2013
w formie
ztobka
2. Szacowany catkowity koszt wykonania ustugi w 2@Iroku:
WYNOSI ..vvveeiieeiieiiiennennnnnns zt. brutto tj. ECxD
w tym:
a) koszt Gminy Miasto Szczecin wynosi ........... zk.( brutto) tj. FXCxD

b) koszt ponoszony przez rodzicow/opiekunéw dzieckaosy

c) koszt z innycherédet lub wktadu wiasnego podmiotu wynosi

3. Przewidywanezrodia finansowania zadania publicznego

zt. ( brutto) tj. GxCxD
zt. ( brutto) tj. HXCxD

1 | Wnioskowana kwota dofinansowania
......... zb | .......%
2 [ Srodki finansowe wiasn@
......... zb | ... %
3 Srodki finansowe z innychrodet ogotemsgrodki finansowe wymienione w pk.
3.1-3.3)
......... zt | %
3.1 | wptaty i optaty rodzicow za pobyt dziecka (vezywienia)™
......... zt | ... %
3.2 | $rodki finansowe z innychrédet publicznych (w szczegdlém: dotacje
z budzetu paistwa, funduszy celowych luodki z funduszy strukturalnyctf)
......... zt | ... %
3.3 | pozostaf®
......... zt | .......%
4 Wkiad osobowy (w tynrdwiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkpw
......... zt | %
5 Ogotem §rodki wymienione w pkt 1- 4)
......... zt | 100%




Uwagi, ktére mog mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczce zadania publicznego



1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przrealizacji zadania publicznegowraz z podaniem zajmowanego stanowiska i szczegdio
kwalifikacji poszczegoélnych osob orazsdadczenia, okrdonych w ustawie o opiece nad daig w wieku do lat 3
dyrektorztobka, opiekun wtobku, piekgniarka lub potana

Lp. | Zajmowane| Wymiar Data Kwalifikacje Dawiadczenie  Odbyte Praca z dzi@ni w wieku
stanowisko | zatrudnienia zatrudnienia| Wyksztatcenie | Uczelnia/ Szkota | Uzyskany tytu/ | w pracy z szkolenié? do lat 3 co najmniej 6
lub (wyzsze, (nazwa i adres) |zawod dzie¢mi do lat | (TAK/ NIE) | mieskcy bezpdrednio
oswiadczenie| srednie) 3 lub w wieku przed podjciem pracy na
0 do lat 13 dla stanowisku opiekurd
zatrudnienitd?® kadry (TAK/NIE)
zarzadzapcej
(w latach)
Korzystam/zamierzam korzygtaz pomocy wolontariuszy, zgodnie z zapisami artudtawy: TAK / NI w liczbie ............... , ktorzy posiaddjwalifikacje

okreslone w art. 16 ustawy o opiece nad dmew wieku do lat 3 lub odbyli 40-godzinne szkolkeni

Oswiadczamgze:

- osoby sprawuice opielg nad dziémi w wieku do lat 3 podlegajpadaniom sanitarno- epidemiologicznym, zgodnistawy z dania 5 grudnia 2008 r. o
zapobieganiu oraz zwalczaniu zasai chorob zakanych u ludzi ( Dz. U Nr 234, poz.1570, z 2009 r. 76 poz. 641 oraz z 2010 r. Nr 107 poz.679 i 5If,2
poz.1723);

- podane kwalifikacje i daviadczenie personelu jest zgodne z wymaganiamiysbeopiece nad dzéeni w wieku do lat 3 w szczegolea okreslonymi w art. 13-
19 art. 48-49 oraz zgodne ze stanem faktyczngrawnym;

- zatrudniony personel spetnia warunki ckoee w art. 18 ustawy o opiece nad dmiéw wieku do lat 3 péwiadczone stosownyniwiadczeniem

- sklad personelu zatrudnionegazebku jest dostosowany do liczby dzieci egzczajcych doztobka — zgodnie z art. 15 ustawy o opiece nadédziev wieku do
lat 3

podpis oferenta

Uwaga: llekr@ mowa jest o szkoleniach, dotyczy to szkoletdrych programy zostaty zatwierdzone przez niiaisitaciwego do spraw rodziny w drodze decyzji
administracyjnej. Lista programow szkdledostpniona jest stronie Ministerstwa Pracy i Politgkotecznej: www.bip.mpips.gov.pl.



2. Dotychczasowe dwiadczenia w realizacji zadgublicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem gkior

tych zada realizowane byly we wspotpracy z administsgajibliczry).

Oswiadczam (-y)ze:

1) proponowane zadanie publiczne w éataniesci sie w zakresie prowadzonej, zarejestrowatiggtalnaci
oferenta/oferentoly

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pobiezémiepobieranie optat od adresatéw zadania;

3) w zakresie zwizanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzen przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, azealprowadzaniem ich do systeméw informatycznychbgsktorych
te dane dotycg ztozyty stosowne éwiadczenia zgodnie z ustave dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, zrp@m.);

4) oferent/oferendi sktadajcy niniejsa ofer nie zalega (g)/zalega(4)” z optacaniem nakmosci z tytutu
zobowhzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteézne

5) dane okréone w czsci | niniejszej oferty $ zgodne z Krajowym Rejestremad®wym/wiaiciwa ewidency”;

6) wszystkie podane w ofercie oraz araiikach informacje as zgodne z aktualnym stanem prawnym i

faktycznym.
(podpis osoby upowaionej
lub podpisy 0s6b upoviaionych
do sktadania éwiadcze woli w imieniu
oferenta/oferentot
Data. .. oo
Zalczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestidd8vego, innego rejestru lub ewidedt)i

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezenpmgjmiotéw skladajcych ofert wspolm niz wynikajacy z
Krajowego Rejestru flowego lub innego wigiwego rejestru - dokument potwierdzey upowanienie do
dziatania w imieniu oferenta(-éw);



Paiwiadczenie zlgenia oferty®

Adnotacje urzdowe™®

Y Niepotrzebne skgi¢.

2 Kazdy z oferentéw sktadagych ofert wspolm przedstawia swoje dane. Kolejni oferenciadabp wiasciwe
pola.

® Forma prawna oznacza fognuziatalngci organizacji pozaemlowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslong na podstawie obowzujacych przepiséw, w szczegokm stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
i jednostki organizacyjne dzialmie na podstawie przepisow o stosunkuisB@a do Kdciota Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunkunB@va do innych kériotdw i zwiazkdw wyznaniowych oraz
0 gwarancjach wolni sumienia i wyznania, yli ich cele statutowe obejmujprowadzenie dziatalroi
pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe, oclicte strae pararne oraz inne. Nalg zaznacz§
odpowiedni forme lub wpis& inna.

Y Poda& nazw whasciwego rejestru lub ewidencji.

® W zaleznosci od tego, w jaki sposéb organizacja lub podmimwgtat.

® Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocniczgp#thienie nie obowizkowe. Naley wypetnic jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji marbglizowane w olgbie danej jednostki.

) Nie wypetni@ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

® Dotyczy oddziatéw terenowych, placéwek i innycHrjestek organizacyjnych oferenta. Nagiavypetnic jesli
zadanie ma hbyrealizowane w olgbie danej jednostki organizacyjnej.

% Nalezy okresli¢ czy podstaw sa zasady okrdone w statucie, petnomocnictwo, prokura czyitea podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspoélnej.

9 Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

) W przypadku braku zatrudnienia na dziskladania oferty nahy zlozy¢ oswiadczenie o gotowi
zatrudnienia personelu, w #®odpowiedniej do liczby zapisanych dzieci, w chyitiwstania zobowzania.

AW przypadku osoby, ktéra nie posiada kwalifikagjimienionych w art. 16 ust 1 ustawy o opiece nadduzi
w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr 45, poz. 235 zzpd zm.) szkolenie w wymiarze 280 godzin , z czegmajmniej
80 godzin w formie zaf praktycznych , polegagych na sprawowaniu opieki nad dzieckiem pod kikiem
opiekuna, o ktérym mowa w art. 16 ust 1 cytowarstawy;

1% Osoba, ktéra nie pracowata z daig w wieku do lat 3 co najmniej 6 miesy bezpérednio przed podiiem
pracy na stanowisku opiekuna, zobamgina jest w aigu 6 miesicy od rozpocgcia pracy nha stanowisku
opiekuna odb§ 80 godzinne szkolenie w celu uaktualnienia i umipaia wiedzy oraz umiejnosci.

) Odpis musi by zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnynezalenie od tego, kiedy zostat
wydany.

19 Wypetnia organ administracji publiczne;j.



